
	บริษัท XYZ
บันทึกการประเมินผลการทดลองงาน
เลขที่: ____/25___
1. ข้อมูลพนักงานทดลองงาน
· ชื่อ-นามสกุล: __________________________
· ตำแหน่งทดลองงาน: ____________________
· แผนก: _________________________
· ระยะเวลาทดลองงาน: จาก ___/___/25___ ถึง ___/___/25___
2. เนื้อหาการประเมิน
ก. ระดับการปฏิบัติงาน (ตามเกณฑ์หลัก)
· เกณฑ์ 1: ___________________   คะแนน (1-5): ____ ความคิดเห็น: _______________
· เกณฑ์ 2: ____________________ คะแนน (1-5): ____ ความคิดเห็น: _______________
· เกณฑ์ 3: ____________________ คะแนน (1-5): ____ ความคิดเห็น: _______________ (สามารถเพิ่มเกณฑ์ตามตำแหน่งงานได้)
ข. ทักษะและคุณสมบัติ (ทัศนคติ การสื่อสาร การทำงานเป็นทีม…)
· คะแนน (1-5): ____
· ความคิดเห็นโดยละเอียด: ______________________________________
ค. ความรับผิดชอบในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและจิตวิญญาณการเรียนรู้
· คะแนน (1-5): ____
· ความคิดเห็นโดยละเอียด: ______________________________________
ง. จุดเด่นที่โดดเด่น
   - ____________________________________________
   - ____________________________________________
จ. จุดที่ต้องปรับปรุง / พัฒนา
   - ____________________________________________
   - ____________________________________________
3. ผลการประเมินโดยรวม
· คะแนนเฉลี่ย: _______/5
· การจัดระดับ: [ ดีเยี่ยม / ดี / ปานกลาง / ไม่ผ่าน ]
4. ข้อเสนอแนะและคำแนะนำ
[ ] เซ็นสัญญาจ้างงานอย่างเป็นทางการ (ระยะเวลา: ____________)
[ ] ขยายระยะทดลองงาน (ระยะเวลา: ____________)
[ ] ยุติสัญญาทดลองงาน (ไม่ดำเนินการต่อ)
[ ] อื่นๆ: ______________________________________
5. ความคิดเห็นของผู้ถูกประเมิน (พนักงานทดลองงาน)
________________________________________________________
(ลงชื่อและชื่อ-นามสกุล) …………………………
6. การยืนยันของผู้ประเมิน (ผู้จัดการโดยตรง)
________________________________________________________
(ลงชื่อและชื่อ-นามสกุล) …………………………

7. การยืนยันของฝ่ายทรัพยากรบุคคล
________________________________________________________
(ลงชื่อและชื่อ-นามสกุล)…………………………
8. การอนุมัติโดยคณะผู้บริหาร (หากจำเป็น)

(ลงชื่อ ชื่อ-นามสกุล และประทับตรา�) …………………………
วันที่ลงนาม: ___/___/25___



